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 Aller sur www.thrive-association.ch 1.
 Cliquer sur Employeurs2.
 Cliquer sur Espace recruteur 3.
 Cliquer sur S'INSCRIRE 4.

INSCRIPTION

http://www.thrive-association.ch/
http://www.thrive-association.ch/
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 Remplir le formulaire d’inscription 1.

 Cliquer sur Soumettre2.

 Vous recevez un e-mail de réception

de votre demande 

3.

 Vous recevez ensuite, un 2  e-mail

avec un lien pour finaliser votre

inscription

4.

INSCRIPTION

e



 Créer son identifiant et son mot de passe1.
 Cliquer sur Se Connecter pour entrer                2.

        dans son portail client

1 INSCRIPTION
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Une fois l'inscription terminée, retrouver la page d'Accueil qui montre une vue d'ensemble sur :
A. Offre Emploi              B. Candidat·e             C. Entretiens

ACCUEIL 
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La page Offre Emploi vous permet de :
A. Visualiser              B. Filtrer                  C. Créer des offres

 OFFRES D'EMPLOI
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   Pour créer une offre :
   A. Cliquer sur le + 
   B. Remplir la description de poste
   C. Enregistrer pour soumettre votre offre* 
       *L’enregistrement permet de directement soumettre  
         l’offre d’emploi à l’équipe de l’Association THRIVE

 OFFRES D'EMPLOI
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La page Candidat·e vous permet d'accéder aux profils retenus
A. Visualiser            B. Filtrer               C. Accéder aux candidatures*
*Pour accéder au profil complet du·de la candidat·e, cliquer sur son nom

 CANDIDAT·E·S 
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Ici vous êtes sur le profil du·de la candidat·e
1. Pour analyser le profil, cliquer sur :
A. Détails                     B. Formation/Expérience                  C. CV 
D. Discussion              E. Pièce jointe 

2. Pour analyser le profil, cliquer sur Approuver ou Rejeter les candidatures soumises
3. Utiliser les commentaires pour demander la planification d’un entretien 

Le 10.02 à 16h00 si possible ?
Merci d'avance.

.

 CANDIDAT·E·S 
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Après avoir formulé votre demande :
 Vous recevez la confirmation d'entretien 1.
 Filtrer les demandes si nécessaire2.

 ENTRETIENS
La page Entretiens vous permet de gérer vos demandes d'entretien 
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3. Cliquer sur Détails de l'entretien pour le visualiser
4. Cliquer sur Détails du·de la Participant·e pour revoir le profil du·de la candidat·e
5. Évaluer le·la candidat·e après l’entretien

 ENTRETIENS
Avant l'entretien,



6  MEMBRES DE L’EQUIPE 
La page Membres de l'équipe vous permet de gérer les utilisateur·trice·s 
*Pour ajouter ou retirer un membre de votre équipe, nous contacter via placement@thrive-association.ch

mailto:placement@thrive-association.ch


7  NOTIFICATIONS

L'onglet Notifications vous permet de consulter l'activité de votre compte
Pour consulter vos notifications, suivre la flèche
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L'onglet Mon profil vous permet de consulter et modifier les informations relatives à votre profil
Pour consulter votre profil, suivre la flèche

 PROFIL
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Pour se déconnecter, suivre la flèche 

 DÉCONNEXION



CONTACT

placement@thrive-association.ch
Tél. +41 (0)22 336 15 23

15, rue des Savoises
1205 Genève

Association THRIVE

Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux

Accompagnement • Placement • Formation

mailto:placement@thrive-association.ch
https://www.facebook.com/Thrivegeneva/
https://ch.linkedin.com/company/thrive-association
http://www.thrive-association.ch/

